Cofinanziato

dall’'Unione europea

Progetto Erasmus + Programma ERASMUS+ Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati Settore Scuola
codice attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000131825 - CUP B51122001440006

Richiesta di partecipazione

ALLEGATO 1

Il/La sottoscritto/a

in servizio in qualita di

docente a tempo indeterminato presso I'ISIS L. Einaudi per la classe di concorso

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia
e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente
ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge,
nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

COMUNICA

la propria disponibilita ad assumere I'incarico di docente accompagnatore per la seguente mobilita

Paese

Periodo

Valencia (Spagna)

02/06/2024 — 09/06/2024

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

® residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono:

’

autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento

degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico,
al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
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i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si impegnano a
comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta dall’Avviso;
Xi. impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;
Xii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
Xiii. siano in possesso dei titoli e delle competenze richiesti dall’Avviso;
Xiv. possiedano le competenze specificate specificati;
XV. siano docenti a tempo indeterminato presso I'ISIS L. Einaudi di Dalmine;
XVi. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo
di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipantialla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva,
ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
- dipossedere:

buona conoscenza della lingua inglese

eventuale Certificazione Linguistica:

in aggiunta: eventuale conoscenza della/e seguente/i lingua/e:

Si allega
e curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.
e curriculum vitae senza dati sensibili e senza firma autografa
e fotocopia documento di identita valido per I'espatrio
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R Cofinanziato
AN dall’'Unione europea

Progetto Erasmus + Programma ERASMUS+ Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati Settore Scuola
codice attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000131825 - CUP B51122001440006

ALLEGATO B
Scheda autovalutazione

TITOLO DI STUDIO (MAX
60 PUNTI)
ATTINENTE ALL'OGGETTO
DELL’INCARICO

VALUTAZIONE UNITARIA

PUNTEGGIO
MAX

Punteggio
dichiarato

Punteggio
assegnato

Al

Laurea specifica nel settore
di appartenenza

Punti 8 con voto fino a 100
Punti 10 con voto da 101 a 105
Punti 12 con votoda 106 a 110
Punti 14 con voto 110 e lode

14 punti

A2

Altro titolo di studio
attinente di valore pari o
superiore al precedente

6 punti

6 punti

A3

Dottorato di ricerca

6 punti

6 punti

A4

Corsi di specializzazione o di
perfezionamento inerenti al
settore di pertinenza

2 punto

10 punti

A5

Master universitario
inerente al settore di
pertinenza annuale o
biennale

2 punti

4 punti

A6

Corso di aggiornamento nel
settore di pertinenza di
almeno 15 ore

1 punto

10 punti

A7

Abilitazione professionale o
all'insegnamento, iscrizione
all’albo o ordine

5 punti

10 punti

ESPERIENZE
PROFESSIONALI (MAX 40
PUNTI)

VALUTAZIONE

PUNTEGGIO
MAX

Bl

Esperienze professionali nel
settore di pertinenza
(incarichi ed esperienze
almeno quadrimestrale)

1 punto

10 punti

B2

Esperienze di insegnamento
nelle scuole nel settore di
pertinenza (almeno
quadrimestrale)

1 punto

10 punti

B3

Esperienze di docenza in
percorsi di formazione e
aggiornamento nel settore di
pertinenza presso enti
pubblici e privati
riconosciuti e non rientranti
al punto B2 (almeno 15 ore)

1 punto

10 punti

B4

Esperienze in progettazione
e gestione di progetti
europei (solo per
finanziamenti europei)

1 punto

6 punti

B5

Pubblicazioni attinenti il
settore di pertinenza

1 punto

4  punti

Data

Firma
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Cofinanziato
dall’'Unione europea

Progetto Erasmus + Programma ERASMUS+ Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati Settore Scuola
codice attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000131825 - CUP B51122001440006

ALLEGATO C
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative a valere su:
Progetto Erasmus + Programma ERASMUS+ Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati Settore Scuola
codice attivita: 2023-1-1T02-KA121-SCH-000131825 - CUP B51122001440006

Il sottoscritto

Nato a

Via

il residente a Provincia di

Codice Fiscale

Individuato in qualita di componente della commissione di valutazione nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs. n.
165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel

procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,
ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato
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